Унифицированная форма № Т-8

Утверждена постановлением Госкомстата РФ

от 5 января 2004 г. № 1

	
	
	Код

	
	Форма по ОКУД
	0301006

	Администрация сельского поселения Падовка муниципального района Пестравский Самарской области
	по ОКПО
	

	наименование организации
	
	


	
	
	Номер документа
	Дата составления

	
	РАСПОРЯЖЕНИЕ 
	14
	14.04.2011год


о прекращении (расторжении) трудового договора с работником (увольнении)

	Прекратить действие трудового договора от “
	15
	”
	января
	20
	09
	г. 
	№
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	                                                        уволить с
	“
	29
	”
	Апреля 
	   
	2011г
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	
	Табельный номер

	                    Бутину Елену Николаевну
	

	фамилия, имя, отчество

	муниципального служащего

	

	специалиста  II категории 

	должность (специальность, профессия), разряд, класс (категория) квалификации

	

	Администрации сельского поселения Падовка 

	структурное подразделение


	по инициативе работника( по собственному желанию)

	основание прекращения (расторжения) трудового договора (увольнения)

	ст.80 Трудового кодекса 

	Произвести выплату компенсации за неиспользованный  отпуск за 21,32 дня.

	


	Основание
(документ, номер, дата):
	Заявление работника от 14.04.2011г.

	
	заявление работника, служебная записка, медицинское заключение и т. д.


	Глава сельского поселения 

Падовка
	
	
	
	
	  В.И.Лаптев

	
	
	
	личная подпись
	
	расшифровка подписи


	С распоряжением работник ознакомлен
	
	“
	
	”
	
	2011
	
	г.

	
	личная подпись
	
	
	
	
	
	
	


